Burmistrz Miasta i Gminy Bogatynia
oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Bogatyni
im. Polskich Noblistow

I. Nazwa i adres instytucji kultury: .
Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Bogatyni im. Polskich Noblistow, ul. Zoierzy II
AWP 2g, 59-920 Bogatynia

II. Wymagania niezb¢dne:

1) wyksztalcenie wyzsze,

2) co najmniej 5 letni staz pracy, wtym co najmniej 3 lata pracy w instytucji kultury lub
samorzadowej jednostce organizacyjnej dziatajacej w zakresie kultury,

3) obywatelstwo polskie,

4) pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z peini praw publicznych,

5) kandydat nie moze by¢ karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

7) stan zdrowia umozliwiajacy petnienie obowiazkow,

8) nieposzlakowana opinia,

9) przedstawienie autorskiego programu realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania
i rozwoju Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Bogatyni im. Polskich Noblistow,

10) znajomo$¢ przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury,
w szczegllnosci ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej, ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach oraz ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.

ITI. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetnos$¢ organizowania i prowadzenia przedsiewzig¢ kulturalnych,

2) umiejetnos¢ w zakresie zarzadzania 1 organizacji pracy,

3) znajomo$¢ procedur zwigzanych z pozyskiwaniem srodkéw zewnetrznych, w tym unijnych,

4) znajomo$¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalno$ci samorzadowych instytucji kultury
oraz zjawisk w szeroko pojetej kulturze, sztuce i dziedzictwie narodowym,

5) obstuga komputera, w tym MS Office,

6) prawo jazdy kat. B,

7) umiejetnos$¢ pracy w zespole i dobra organizacja wilasnej pracy,

8) samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢, doktadnosé, kreatywnos¢ oraz dyspozycyjnosc.

IV. Zakres wykonywanych zadan:

1) zarzadzanie caloksztaltem dzialalnosci Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Bogatyni
im. Polskich Noblistow i reprezentowanie jej na zewnatrz, celem realizacji zadan objetych
Statutem, zgodnie z przepisami prawa i obowigzujacymi procedurami,

2) realizacja programu okre§lonego umowg, o ktorej mowa w art. 15 ust. 5 ustawy
o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,

3) zarzadzanie mieniem i dbato$¢ o gospodarke finansowa,

4) wydawanie wymaganych przepisami prawa i obowigzujacymi procedurami zarzadzen,
regulaminow itp.,



5) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej,

6)wykonywanie w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego zadan kierownika
zamawiajacego,

7)podejmowanie czynnosci z zakresu prawa pracy, a w szczegdlno$ci zawieranie i
rozwigzywanie umow o prace z pracownikami,

8)wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami oraz organami Gminy
w zakresie organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalne;,

9) opracowywanie planéw finansowych oraz wnioskéw inwestycyjnych i przedstawianie ich
Organizatorowi,

10) poszukiwanie 1 pozyskiwanie innych zrodet finansowania dziatalno$ci statutowej,

11) przedstawianie organizatorowi i wlasciwym instytucjom planéw i sprawozdan okreslonych
odrebnymi przepisami,

12) realizowanie innych zadan statutowych.

V. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) wymiar etatu: pelny wymiar czasu pracy

2) praca wykonywana w siedzibie Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Bogatyni im.
Polskich Noblistow oraz na terenie Gminy Bogatynia,

3) stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy komputerze, obstuga urzadzen biurowych,
przemieszczaniem si¢ wewnatrz i na zewnatrz budynku,

4) praca wymagajaca bezposredniego oraz telefonicznego kontaktu z pracownikami,
interesantami, podmiotami zewng¢trznymi 1 instytucjami,

5) bezpieczne warunki pracy na stanowisku biurowym, mozliwo$¢ poruszania si¢ wozkiem
inwalidzkim po budynku, budynek jest wyposazony w podjazd dla os6b niepetnosprawnych.

VI. Wymagane dokumenty:

1) CV,

2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy dla kandydata,

4)o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

5)os$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

7) os$wiadczenie kandydata, Zze nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,

8) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania stanowiska,

9) autorski program realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju Biblioteki
Publicznej Miasta i Gminy w Bogatyni im. Polskich Noblistow,

10) os$wiadczenie kandydata o znajomos$ci problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci
samorzadowych instytucji kultury oraz zjawisk w szeroko pojetej kulturze, sztuce
1 dziedzictwie narodowym,

11) klauzula informacyjna dla kandydatoéw do pracy,

12) kserokopie dokumentéw potwierdzajace kwalifikacje 1 wyksztalcenie wyzsze,

13) kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie w przypadku pozostawania aktualnie
w zatrudnieniu, dokumentujace co najmniej 5 letni staz pracy, w tym co najmniej 3 lata pracy
w instytucji kultury lub samorzadowej jednostce organizacyjnej dzialajacej w zakresie
kultury,

14) opinie, referencje (jezeli s posiadane).

Kandydat na stanowisko Dyrektora Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Bogatyni im.
Polskich Noblistow dokumenty wymienione w punktach od 1 do 11 jest zobowigzany



podpisac i ztozy¢ w oryginalne, a dokumenty wymienione w punktach od 12 do 14 — ztozy¢
ich kserokopie i potwierdzi¢ za zgodno$¢ z oryginatem.

VII. Termin i miejsce zlozenia ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy dorgczy¢ w  terminie do dnia
12.02.2025 r. do godz. 12" na adres: Urzad Miasta i Gminy w Bogatyni,
ul. Daszynskiego 1, 59-920 Bogatynia w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Konkurs na
stanowisko Dyrektora Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Bogatyni im. Polskich
Noblistow”. Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po uplywie okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane.

VIII. Informacja o sposobie udostepnienia dokumentéw i informacji dotyczacych
warunkow organizacyjno-finansowych funkcjonowania instytucji kultury:

Informacja o warunkach organizacyjno-finansowych dziatalnosci Biblioteki  Publicznej
Miasta i Gminy w Bogatyni im. Polskich Noblistow dostgpna jest dla kandydatow do dnia
12.02.2025 r. w formie skanu przestanego na maila osoby zainteresowanej lub wydruku, po
wczesniejszym uzgodnieniu.

IX. Przebieg post¢powania konkursowego:

Etap pierwszy:

1) komisja konkursowa na podstawie zlozonych ofert dokona oceny spekniania przez
kandydatéw wymagan w terminie do 14.02.2025 r,

2) wykaz kandydatow spetiajacych wymagania niezbedne i dopuszczonych do drugiego
etapu konkursu zostanie ogltoszony na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Gminy Bogatynia (www.bip.bogatynia.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu, ponadto
osoby te zostang telefonicznie powiadomione o terminie rozmowy kwalifikacyjne;,

Etap drugi:

1) z kazdym z kandydatow spelniajgcym wymagania niezbedne komisja przeprowadzi
rozmowy kwalifikacyjne, w szczegolnosci dotyczace przedlozonego w ofercie programu
realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju Biblioteki Publicznej Miasta
1 Gminy w Bogatyni im. Polskich Noblistoéw, przy czym nieobecno$¢ kandydata podczas
rozmowy kwalifikacyjnej traktowana bedzie jako rezygnacja z ubiegania si¢ o stanowisko,
bez wzgledu na jej przyczyny. W toku rozmowy kwalifikacyjnej zostanie sprawdzona
rowniez wiedza, umiejetnosci 1 predyspozycje kandydata,

2) po zakonczeniu etapu rozméw kwalifikacyjnych, Komisja Konkursowa przekaze
Burmistrzowi Miasta i Gminy Bogatynia wyniki konkursu w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia rozméw kwalifikacyjnych. Burmistrz Miasta i Gminy Bogatynia dokona wyboru
kandydata na stanowisko bedace przedmiotem konkursu lub rozstrzygnie o zakonczeniu
konkursu bez wyboru Zadnego z uczestniczacych w nim kandydatéw,

3) przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego to 26.02.2025 r.

4) informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona po przeprowadzonym konkursie na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;j Gminy  Bogatynia
(www.bip.bogatynia.pl), stronie internetowej Biblioteki ~ Publicznej Miasta i Gminy
w Bogatyni im. Polskich Noblistow oraz na tablicy informacyjnej przy siedzibie Urzedu
Miasta i Gminy w Bogatyni ul. Daszynskiego 1.

X. Informacje dodatkowe:

1) dodatkowe informacje na temat prowadzonego Konkursu oraz informacje w zakresie
rozstrzygnigcia mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 75 77 25 178 lub 75 77 25 166
(Wydziat Organizacyjno-Prawny).

2) osoby, ktore nie spetnity wymagan niezbednych i nie zostaly zakwalifikowane do dalszego
etapu naboru lub byly nieobecne, proszone sg o odbidr swoich dokumentow aplikacyjnych
(osobiscie) w terminie 14 dni od daty ogloszenia wynikéw o naborze. Po uplywie tego
terminu dokumenty zostang zniszczone.



3) Regulamin konkursu jest zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Bogatynia.



