Bogatynia, 25.10.2023 .

Burmistrz Miasta i Gminy Bogatynia
ogtasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
podinspektor w Wydziale Ochrony Srodowiska i Gospodarki Komunalnej
w Urzedzie Miasta i Gminy w Bogatyni

Oferte na stanowisko podinspektor w Wydziale Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Komunalnej w Urzedzie Miasta i Gminy w Bogatyni moze ztozy¢ kandydat, ktéry spetnia
nastgpujace wymagania:

I. Wymagania niezbedne:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

3) nieposzlakowana opinia,

4) peta zdolnos$¢ do czynno$ci prawnych i1 korzystanie z petni praw publicznych,

5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

6) wyksztalcenie wyzsze o kierunku: melioracje, inzynieria wodna, inzynieria
srodowiska, gospodarka komunalna, rolnictwo, ochrona srodowiska lub pokrewne,

7) znajomo$¢ ustaw tj. ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach
samorzadowych, ustawy Prawo ochrony $rodowiska, ustawy Prawo wodne, ustawy
o utrzymaniu czystosci 1 porzadku w gminach, Kodeks postepowania
administracyjnego.

II. Wymagania dodatkowe:
1) umiejetnos$¢ stosowania odpowiednich przepisow,
2) umiejetno$¢ planowania i organizacji pracy na zajmowanym stanowisku,
3) umiejetnos¢ analitycznego myslenia i wyciggania wnioskow,
4) umiejetno$¢ pracy w zespole, umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sig,
5) sumiennos¢,
6) obowigzkowosc,
7) kreatywnos¢,
8) prawo jazdy kategorii B,
9) umiejetnos¢ czytania map,
10) doswiadczenie w pracy minimum 3 lata w administracji publicznej lub
w przedsigbiorstwie zajmujacym si¢ inzynierig wodna,
11) nastawienie na rozw0j osobisty i samoksztatcenie,
12) dyspozycyjnosc.

I11. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. Do obowigzkow ogdlnych nalezy:
1) przygotowywanie projektow aktow prawnych Burmistrza Miasta i Gminy Bogatynia
oraz projektow uchwat i1 innych materiatbw wnoszonych pod obrady Rady Miejskiej
w Bogatyni 1 jej komisji,
2) opracowywanie projektow procedur postgpowania realizowanych zadan,



3) przygotowywanie projektow odpowiedzi na wystgpienia komisji, interpelacje,
zapytania, wnioski radnych,

4) przygotowywanie informacji i sprawozdan dotyczacych realizowanych zadan,

5) przygotowywanie sprawozdan z wykonania uchwat Rady Miejskiej w Bogatyni,

6) opracowywanie materiatdéw do zalozen programowych, strategii dziatan, analiz,

7) opracowywanie udostepnianych informacji publicznych i informacji o S$rodowisku
dotyczacych realizowanych zadan,

8) przygotowywanie stosownych informacji w zakresie rozpatrywania petycji, skarg
1 wnioskow dotyczacych realizowanych zadan,

9) udziat w realizacji procesoOw kontroli zarzadcze] w Wydziale w zakresie realizowanych
zadan,

10) dokonywanie wydatkow budzetowych, w granicach kwot okreslonych w budzecie,

11) wspotdziatanie z gminnymi jednostkami organizacyjnymi,

12) wykonywanie zadan wynikajacych z przepisow dotyczacych statystyki publicznej
w zakresie wykonywanych zadan,

13) przygotowywanie wytworzonej dokumentacji do archiwizowania oraz przekazywanie
akt do archiwum zaktadowego.

2. Do zadan przypisanych do stanowiska nalezy prowadzenie spraw z zakresu gospodarki
komunalnej, w tym:

1) nadzoru 1 oceny jakosci ustug komunalnych dotyczacych dostawy wody i
odprowadzania $ciekdw,

2) utrzymywania gminnej sieci kanalizacji deszczowej,

3) utrzymywania ciekdéw wodnych, stawow, zbiornikdbw wodnych, urzadzen wodnych
1 rowOw melioracyjnych oraz fontann,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z przegladami oraz odbiorami robot wykonywanych

na gminnej sieci kanalizacji deszczowej,

5) tworzenie plandow 1 zglaszanie Burmistrzowi Miasta i Gminy Bogatynia potrzeb

inwestycyjnych i remontowych w zakresie prowadzonej dziatalnosci,

6) opiniowanie projektéw miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego oraz

dokumentacji projektowych w zakresie kanalizacji deszczowej,

7) wydawanie warunkoéw zagospodarowanie wod opadowych,

8) prowadzenie spraw dotyczacych optat wprowadzonych ustawa Prawo Wodne:

a) za ushugi wodne (tj. optat statych i zmiennych naliczanych Gminie Bogatynia przez
Wody Polskie),

b) za zmniejszenie retencji terenowej (naliczanie optat wraz z rozpatrywaniem
ewentualne] reklamacji podmiotu obowigzanego do ich wniesienia, wydawanie
decyzji),

9) prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych rozstrzygania spraw

zwigzanych ze zmianami stanu wody na gruncie,

10) prowadzenie spraw z zakresu gospodarki wodnej, ochrony wod powierzchniowych
1 podziemnych, wspotpraca z administratorami rzek i cieckdw wodnych,

11) monitoring zadan wynikajacych z planow 1 programow z zakresu gospodarki wodnej
1 retencji oraz udziat w aktualizacjach i konsultacjach planéw/programow,

12) prowadzenie ewidencji zbiornikéw bezodptywowych oraz przydomowych oczyszczalni
sciekow,

13) prowadzenie kontroli wiascicieli nieruchomosci w zakresie wyposazenia nieruchomosci
w zbiorniki bezodptywowe lub przydomowe oczyszczalnie §ciekow,

14) realizowanie zadan wynikajacych z krajowego programu oczyszczania $ciekow
komunalnych,
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15) planowanie i rozliczanie budzetu gminy przydzielonego do realizacji powierzonych
zadan,

16) przygotowywanie oraz prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem zaméwien
publicznych na realizacj¢ powierzonych zadan.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

1) praca wykonywana w Urzedzie oraz na terenie gminy,

2) stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie
oraz przemieszczaniem si¢ W terenie, praca wymagajaca bezposredniego oraz
telefonicznego kontaktu z pracownikami Urzedu, interesantami, podmiotami
zewngtrznymi 1 instytucjami. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku biurowym,
ograniczona mozliwos$¢ poruszania si¢ wozkiem inwalidzkim po budynku (schody na
pigtro budynku).

Wymagane dokumenty:
1) CV,
2) list motywacyjny,
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie stanowigcy
zalgcznik do ogloszenia,
4) kserokopie dokumentoéw potwierdzajace kwalifikacje 1 wyksztalcenie zawodowe,
5) kserokopie §wiadectw pacy,
6) opinie, referencje (jezeli sa posiadane),
7) os$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie
z petni praw publicznych,
8) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
10) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,
11) o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie
pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktory uniemozliwitby mu wykonywanie
obowigzkoéw w wymiarze 1 etatu,
12) klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy w Urzedzie Miasta 1 Gminy
w Bogatyni stanowigca zatacznik do ogloszenia.

Informacje dodatkowe:

1) w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0sOb niepetnosprawnych w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w
Bogatyni byl wyzszy niz 6%,

2) pelny wymiar czasu pracy,

3) zatrudnienie nastapi po przeprowadzeniu naboru,

4) wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ lub przesta¢ w terminie do dnia
10.11.2023r. do godz. 12" na adres: Urzad Miasta i Gminy w Bogatyni ul.
Daszynskiego 1, 59-920 Bogatynia w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabor na
wolne stanowisko urzednicze podinspektor w Wydziale Ochrony Srodowiska
1 Gospodarki Komunalnej w Urzedzie Miasta 1 Gminy w Bogatyni”,

5) aplikacje, ktore wptyna do Urzgdu po uptywie okre$lonego terminu nie beda
rozpatrywane,



6) dodatkowe informacje na temat prowadzonych naboréw oraz informacje w zakresie
rozstrzygni¢¢ naborOw mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 75 77 25 178 lub 75 77
25 166 (Wydzial Organizacyjno-Prawny),

7) wykaz kandydatoéw spetniajagcych wymagania niezbedne 1 dopuszczonych do drugiego
etapu naboru zostanie ogloszony na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Bogatynia (www.bip.bogatynia.pl) oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu, ponadto osoby te zostang telefonicznie powiadomione o dalszej procedurze
postepowania kwalifikacyjnego,

8) informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona niezwlocznie po
przeprowadzonym naborze na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Gminy Bogatynia (www.bip.bogatynia.pl) oraz na tablicy informacyjnej przy siedzibie
Urzedu Miasta
1 Gminy w Bogatyni ul. Daszynskiego 1, 59-920 Bogatynia,

9) osoby, ktore nie speilnity wymagan niezbednych 1 nie zostaty zakwalifikowane do
dalszego etapu naboru lub byly nieobecne, proszone sg o odbiér swoich dokumentéw
aplikacyjnych (osobiscie) w terminie 14 dni od daty ogloszenia wynikéw o naborze.
Po uplywie tego terminu dokumenty zostang zniszczone.

Data ogloszenia: 25.10.2023 r.



