Bogatynia, 24.10.2023 .

Burmistrz Miasta i Gminy Bogatynia
oglasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
Inspektor ds. Inwestycji
w Urzedzie Miasta i Gminy w Bogatyni

Ofert¢ na stanowisko Inspektor ds. Inwestycji w Urzedzie Miasta i Gminy w Bogatyni,
moze ztozy¢ kandydat, ktory spetnia nast¢pujace wymagania:

II.

I11.

Wymagania niezbe¢dne:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

3) nieposzlakowana opinia,

4) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

5) wyksztatcenie wyzsze (w przypadku posiadania wyksztalcenia wyzszego — wymagane
co najmniej 3 lata stazu pracy) lub wyksztatcenie $rednie (w przypadku posiadania
wyksztalcenia §redniego — wymagane co najmniej 5 lat stazu pracy).

Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie w pracy min. 3 lata w administracji publicznej lub
w nadzorze/kierowaniu robotami i/lub projektowaniu branzy drogowej lub
konstrukcyjno-budowlanej,

2) znajomo$¢ ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy prawo zamowien publicznych,
ustawy prawo budowlane,

3) znajomos¢ zadan i1 kompetencji organow administracji architektoniczno-budowlanej
i nadzoru budowlanego,

4) znajomos$¢ procesu budowlanego,

5) systematyczno$¢, terminowos$¢, rzetelno$¢, komunikatywno$¢, umiejetnos¢ pracy
w zespole, umiejetnos$¢ pracy pod presja czasu, odpornos¢ na stres.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) wykonywanie prac zwigzanych z przygotowaniem procesu inwestycyjnego (zadan
inwestycyjnych i remontowych), a w szczegdlnosci:

a) obliczanie szacunkowych kosztow przygotowania dokumentacji projektowo-
kosztorysowej,

b) sporzadzania okresowych sprawozdan z realizowanych inwestycji,

c) prowadzenie dokumentacji technicznej 1 finansowej prowadzonych zadan
inwestycyjnych i remontowych,

d) przekazywanie Wydzialowi Finansowemu dokumentéw utworzenia $rodka trwatego
OT w momencie zakonczenia inwestycji zgodnie z terminem okreslonym w instrukcji
obiegu dokumentéw.

2) nadzor nad zapewnieniem i aktualizowaniem (w przypadku podpisania aneksu
terminowego badz zwickszajacego warto$§¢ robot) przez wykonawcow zadan
inwestycyjnych:



a) gwarancji nalezytego wykonania umowy,

b) gwarancji wykonania wad 1 usterek,

c) innych (np. ubezpieczenie dziatalnosci gospodarczej, placu budowy) wymaganych
umowami oraz ich zwracaniem po terminie okreslonym stosownymi przepisami.

3) wykonywanie prac zwigzanych z przygotowaniem procesu inwestycyjnego (zadan
inwestycyjnych i remontowych), a w szczegdlnosci:

a) obliczanie szacunkowych kosztow przygotowania dokumentacji projektowo
kosztorysowej,

b) obliczanie szacunkowych kosztéw zadan inwestycyjnych i remontowych,

¢) sporzadzanie wnioskow do burmistrza o rozpoczgcie zadania inwestycyjnego, badz
remontowego, zgodnie z zasadami udzielania Zamowien Publicznych w jednostce,

d) wspotpraca 1 koordynacja prac z projektantami, rzeczoznawcami 1 instytucjami
w trakcie procesu przygotowania dokumentacji projektowo-kosztorysowej,
do uzyskania pozwolenia na budowe wlacznie,

e) odbior i sprawdzenie dokumentacji projektowej i kosztorysowej zgodnie z zawartymi
umowami, a W szczegOlnosci: zakresu, terminu wykonania, wartosci 1 ilosci
przekazanej dokumentacji. W zakres odpowiedzialno$ci pracownika nie wchodza
rozwigzania projektowe, ktore wymagaja przy projektowaniu posiadania
odpowiednich uprawnien,

f) rozliczenie kosztéw zwigzanych z przygotowaniem inwestycji,

g) realizowanie wymaganych przez wtasciwe przepisy prac zwigzanych z prawidlowym
rozpoczeciem, realizacja oraz zakonczeniem zadan inwestycyjnych, w szczegdlnosci:
zgloszenie rozpoczecia prac w organach nadzoru budowlanego, przekazanie
wykonawcy placu budowy, wspoétpraca z inspektorami nadzoru inwestorskiego
1 autorskiego nad realizowanymi inwestycjami, prowadzenie kontroli zgodnosci
zakresu, jako$ci wykonania, terminu i1 kosztu realizowanych zadan inwestycyjnych
1 remontowych z zatwierdzong dokumentacja techniczng i finansowa, uczestnictwo
w odbiorach prowadzonych inwestycji, przekazywanie zrealizowanych obiektow do
uzytkowania, rozliczenie inwestycji, przeprowadzenie przegladow pogwarancyjnych,

h) sporzadzania okresowych sprawozdan z realizowanych inwestycji,

1) prowadzenie dokumentacji technicznej 1 finansowej prowadzonych zadan
inwestycyjnych 1 remontowych,

J) przekazywanie Wydziatowi Finansowemu dokumentéw utworzenia $rodka trwatego
OT w momencie zakonczenia inwestycji zgodnie z terminem okreslonym w instrukcji
obiegu dokumentow,

4) realizacja spraw zwigzanych z biezagcym utrzymaniem oswietlenia drogowego
1 sygnalizacji §wietlnej w Gminie Bogatynia,

5) rozliczanie ptatnosci za energi¢ elektryczng za o$wietlenie drogowe 1 sygnalizacje
$wietlng w Gminie Bogatynia,

6) pomoc placowkom oswiatowym w przygotowaniu remontdw biezacych obiektow
w ramach planu budzetowego na dany rok,

7) sporzadzanie sprawozdan opisowych i innych (GUS, WUS),

8) wytwarzanie informacji na potrzeby BIP,

9) uczestniczenie w szkoleniach podnoszacych kwalifikacje,

10) udziat w opracowaniu planéw rzeczowo-finansowych do projektu budzetu Gminy,

11) wytwarzanie projektéw uchwat na potrzeby zwigzane z prowadzonymi sprawami,

12) wspoélpraca z innymi wydzialami w zakresie opracowywania projektow wieloletnich
programdw inwestycyjnych i innych planow inwestycyjnych,

13) wspotpraca z innymi wydzialami w zakresie koordynacji dotyczacej procesu
planowania inwestycji miejskich,



14) wykonywanie innych zadan zleconych przez bezposredniego przetozonego.

IV. Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

1) praca wykonywana w Urzedzie oraz na terenie gminy,

2) stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie
oraz przemieszczaniem Si¢ w terenie, praca wymagajaca bezposredniego oraz
telefonicznego kontaktu z pracownikami Urzedu, interesantami, podmiotami
zewnetrznymi 1 instytucjami. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku biurowym,
ograniczona mozliwo$¢ poruszania si¢ wozkiem inwalidzkim po budynku (schody na
pietro budynku). Budynek jest wyposazony w podjazd dla oso6b niepetnosprawnych.

V. Wymagane dokumenty:
1) CV,
2) list motywacyjny,
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o =zatrudnienie stanowigcy
zatagcznik do ogloszenia,
4) kserokopie dokumentoéw potwierdzajace kwalifikacje i wyksztatcenie zawodowe,
5) kserokopie $wiadectw pacy,
6) opinie, referencje (jezeli sa posiadane),
7) oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z pelni praw publicznych,
8) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
10) o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,
11) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie
pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktéory uniemozliwitby mu wykonywanie
obowiazkow w wymiarze 1 etatu,
12) klauzula informacyjna dla kandydatoéw do pracy w Urzedzie Miasta i Gminy
w Bogatyni stanowigca zatgcznik do ogloszenia,
13) wymagane dokumenty winny by¢ wilasnor¢cznie podpisane, a ztozone kserokopie
dokumentow poswiadczone wiasnorgcznym podpisem przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem.

VI. Informacje dodatkowe:
1) w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0sOb niepetlnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;j
oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Bogatyni byt
wyzszy niz 6%,
2) pely wymiar czasu pracy,
3) zatrudnienie nastgpi po przeprowadzeniu naboru,
4) wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ lub przesta¢ w terminie do dnia
10.11.2023r. do godz. 14" na adres: Urzad Miasta i Gminy w Bogatyni ul. Daszynskiego
I, 59-920 Bogatynia w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabéor na wolne
stanowisko urzednicze Inspektor ds. Inwestycji w Urzedzie Miasta i Gminy w
Bogatyni”,
5) aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po uplywie okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane,



6) dodatkowe informacje na temat prowadzonych naboréw oraz informacje w zakresie
rozstrzygnie¢ naboréw mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 75 77 25 178 lub 75 77
25 166 (Wydziat Organizacyjno-Prawny),

7) wykaz kandydatow spetniajacych wymagania niezbg¢dne i dopuszczonych do drugiego
etapu naboru zostanie ogloszony na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Gminy Bogatynia (www.bip.bogatynia.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu, ponadto
osoby te zostang telefonicznie powiadomione o dalszej procedurze postgpowania
kwalifikacyjnego,

8) informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona niezwlocznie po
przeprowadzonym naborze na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Gminy
Bogatynia (www.bip.bogatynia.pl) oraz na tablicy informacyjnej przy siedzibie Urzedu
Miasta 1 Gminy w Bogatyni ul. Daszynskiego 1, 59-920 Bogatynia,

9) osoby, ktére nie spelnity wymagan niezbednych i nie zostaly zakwalifikowane do
dalszego etapu naboru lub byly nieobecne, proszone sg o odbioér swoich dokumentow
aplikacyjnych (osobiscie) w terminie 14 dni od daty ogloszenia wynikow o naborze.
Po uptywie tego terminu dokumenty zostang zniszczone.

Data ogloszenia: 24.10.2023 r.



